Statistisches Landesamt Bremen, Referatsleiter/in ,Umwelt, Energie, Umwelt-
0konomische Gesamtrechnungen®, Entgeltgruppe 13 TV-L, Kennziffer 036/33

Im Statistischen Landesamt Bremen ist im Referat 33 ,Umwelt, Energie, Umweltdkonomi-
sche Gesamtrechnungen* zum néachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle der / des

Referatsleiterin / Referatsleiters
Entgeltgruppe 13 TV-L

Zu besetzen. Die Stelle ist fur Teilzeitarbeit nicht geeignet.

Der Arbeitsbereich des Referats umfasst die amtlichen Statistiken in den Bereichen Energie
und Umwelt im Land Bremen, die Energie- und CO,-Bilanzen sowie die umweltékonomi-
schen Gesamtrechnungen. Hauptaufgabe der Stelleninhaberin / des Stelleninhabers ist die
Konzeptionierung, Weiterentwicklung und Anwendung der Erhebungsmethodik, die wissen-
schaftliche Auswertung der Ergebnisse und deren Darstellung fur die Offentlichkeit sowie die
Mitarbeit in Fachgremien auf Bundes- und Landerebene.

Die Referatsleiterin / Der Referatsleiter ist Vorgesetzte/r fir mehrere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Die Bewerberin / Der Bewerber muss daher neben dem erforderlichen Fachwis-
sen auch Uber Fihrungsqualitaten verfiigen.

Aufgabengebiet:

e Anleitung und Qualitatssicherung der energie- und umweltstatistischen Erhebungen so-
wie der umweltékonomischen Gesamtrechnungen

¢ methodenkonforme Anleitung und Mitarbeit bei der Erstellung der Energie- und CO,-
Bilanzen

e Erarbeitung und standige Weiterentwicklung der Methodenkompetenz in den Arbeitsbe-
reichen des Referats

e wissenschaftliche Auswertung und Darstellung der statistischen Erhebungen und Be-
rechnungen in diesen Bereichen

e impulsgebende Vertretung Bremens in Fachgremien auf Bundes- und Landerebene

Anforderungsprofil:

e abgeschlossenes Universitatsstudium (Diplom/Master), vorzugsweise der Wirtschafts-
wissenschaften oder in einem energie- bzw. umweltrelevanten Studiengang, oder eine
vergleichbare Qualifikation

Sicherheit in der Beherrschung statistischer Methoden

Erfahrung mit Organisations- und Leitungsaufgaben

Erfahrung in Personalfihrung

sicherer Umgang mit Informations- und Kommunikationstechnik, ausgepragte Erfahrung
im Umgang mit MS-Office-Standardprogrammen

Erwartet werden:

e Interesse an energie- und umweltpolitischen Fragestellungen

e Erfahrungen in der Mitarbeit in Fachgremien

e Fahigkeit zur pragnanten Darstellung statistischer sowie statistikrelevanter Zusammen-
hange in Wort und Schrift

selbststandige, strukturierte und griindliche Arbeitsweise

hohe Leistungs- und Verantwortungsbereitschaft sowie Belastbarkeit

Sozial- und Fiihrungskompetenz sowie ein sicheres Auftreten

Kooperations- und Teamfahigkeit

Medienkompetenz

wunschenswert: Grundkenntnisse der Methodik der Energie- und CO,-Bilanzierung



Allgemeine Hinweise

Um die Unterreprasentanz von Frauen in diesem Bereich abzubauen, sind Frauen bei glei-
cher Qualifikation wie ihre mannlichen Mitbewerber vorrangig zu bericksichtigen, sofern
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde tberwiegen. Frauen werden des-
halb ausdrtcklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Schwerbehinderten Bewerberinnen und Bewerbern wird bei im Wesentlichen gleicher fachli-
cher und persoénlicher Eignung Vorrang gegeben. Bewerbungen von Menschen mit Migrati-
onshintergrund werden begruf3t.

Bitte reichen Sie uns nur Kopien von Ihren Bewerbungsunterlagen ein (keine Mappen), da
diese aus Kostengrtinden nicht zurlickgesendet werden. Sofern Ihnen eine schriftliche Ab-
lehnung zugeht, werden lhre Bewerbungsunterlagen bis zum Ablauf der Frist gemaf § 15
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) aufbewahrt und anschlie3end vernichtet.
Wenn Sie lhre Bewerbungsunterlagen zuriickgesandt haben mdchten, legen Sie bitte einen
ausreichend frankierten Freiumschlag bei.

Kontakt
Weitere Auskiinfte erteilen Dr. Andreas Cors (Tel.: 0421/361-2142) bzw. Herr Gilbert Haupt-
stock (Tel. 0421 / 361-2174).

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen (u.a. aktuelle/s
dienstliche/s Beurteilung oder Zwischenzeugnis) unter Angabe der Kennziffer 036/33 an
das

Statistische Landesamt Bremen
An der Weide 14-16
28195 Bremen

oder per Mail: personalstelle@statistik.bremen.de

Bewerbungsschluss ist am 16. Dezember 2014.



